Politika spolecnosti GAPA MB

Politika spole¢nosti GAPA MB, s.r.o. stanovuje zdkladni pozadavky na vedeni i pracovniky
spolecnosti pro zabezpecovani kvality poskytovanych sluzeb, dodrZzovéni technologické kazné
v jednotlivych procesech, udrzovani Ccistoty a ekologickych podminek své cinnosti vcetné
zlepSovani v oblasti kvality 1 environmentu.

Vedeni spolec¢nosti

(e]

neustalé zlepSovani procesii realizace vyroby a sluzeb vedouci k jejich vyssi kvalité a tim 1
vetsi spokojenosti zdkaznika

systémovym piistupem zvySovat efektivnost QEMS

zvySovat uroven kvality nasich produktt testovanim kvality a vyrobkovou certifikaci podle
stanovenych podnikovych norem

pruzné¢ reagovat na ménici se potieby trhu

uspokojeni zakazniki a ptrekroceni jejich ofekavani otestovanou funkcnosti a efektivni
Cistici schopnosti nasich produktd

spliiovat vSechny potiebné pozadavky zainteresovanych stran v rdmci kontextu organizace
véetné vSech zavaznych povinnosti

vytvofeni optimalnich pracovnich a vyrobnich podminek vhodnych pro kvalitni produkei a
spliujici zavazné povinnosti spole¢nosti v oblasti kvality, environmentu a BOZP

Pracovnici spolecnosti

o

pfi své ¢innosti mit na paméti jeden ze zdkladnich cilii spole¢nosti, kterym je spokojeny
zakaznik

dodrzovat technologickou kazeni stanovenou pracovnimi instrukcemi a technologickymi
postupy

iniciovat vlastnimi népady dopliiovani stanovenych cilii a zvySovani urovné sluzeb
poskytovanych zakaznikovi v¢etné zlepSovani systému v oblasti kvality i environmentu

znat své pracovni povinnosti s ohledem na kvalitu produkti a ochranu Zivotniho prosttedi a
ptedchazet lidskym chybam

dodrzovat podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi pifi praci, dodrZzovat potadek a
C¢istotu na pracovisti v ptilehlych prostorach a kancelatich

Politika spolecnosti je pravidelné¢ prezkoumdvéana. Je také predmétem proSkolovani vsech
pracovnikl firmy. Jeji zmény jsou sdélovany v rdmci porad. Pfi jeji realizaci musi byt dodrzovany
vSechny souvisejici Smérnice, Piirucka jakosti a navazujici Technologické postupy.
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